
Cascading SKPD (Dinas ……………..)

TUJUAN SKPD SASARAN PROGRAM KEGIATAN
Definisi : Definisi : Definisi : Definisi :

KONDISI
INDIKATOR TUJUAN SATUAN SAAT INI TARGET INDIKATOR SASARAN 1 FORMULASI INDIKATOR SATUAN TH 1 TH 2 TH 3 TH 4 TH 5 INDIKATOR PROGRAM 1 FORMULASI INDIKATOR SATUAN TH 1 TH 2 TH 3 TH 4 TH 5 INDIKATOR OUTPUT SATUAN TH 1 TH 2 TH 3 TH 4 TH 5

INDIKATOR SASARAN 2 FORMULASI INDIKATOR SATUAN TH 1 TH 2 TH 3 TH 4 TH 5 INDIKATOR PROGRAM 2 FORMULASI INDIKATOR SATUAN TH 1 TH 2 TH 3 TH 4 TH 5 INDIKATOR OUTPUT SATUAN TH 1 TH 2 TH 3 TH 4 TH 5

...dst ...dst ...dst

Nb. 
1. Tahun anggaran 2015 menggunakan program dan kegiatan yang ada di DPA
2. Tahun anggaran 2016 menggunakan program dan kegiatan yang ada di KUA PPAS yang sudah disepakati

Gambaran kondisi yang diharapkan pada akhir tahun 
ke-5 (akhir periode Renstra SKPD)

Gambaran kondisi yang diharapkan pada setiap 
tahapan/tahunan menuju kondisi akhir tahun ke-
5 (akhir periode Renstra SKPD)

Upaya besar yang dilakukan agar menghasilkan Outcome 
dan mengarah kepada pencapaian kondisi yang 
diharapkan pada setiap tahapan/tahunan menuju kondisi 
akhir tahun ke-5 (akhir periode Renstra SKPD)

Upaya konkrit yang dilakukan agar 
menghasilkan OUTPUT dan mengarah 
kepada pencapaian OUTCOME Program 

TUJUAN SKPD SASARAN 1 PROGRAM 1 KEGIATAN 1

TARGET TARGET TARGET

TARGET TARGET TARGET

SASARAN 2 PROGRAM 2 KEGIATAN 2



Cascading SOPD RSUD Tani dan Nelayan Kabupaten Boalemo 

Visi : Mewujudkan Kabupaten Boalemo Yang Damai, Cerdas, Sejahtera Dalam Suasana Religius

Misi I : Mewujudkan Kabupaten Boalemo Yang Damai

TUJUAN SOPD PROGRAM
Definisi : Definisi : Definisi :

TUJUAN PEMERINTAH 
DAERAH

Meningkatkan suasana 
kedamaian dari aspek keadilan 

pelayanan pemerintahan

2018 2019 2020 2021 2022 SATUAN 2018 2019 2020 2021 2022

Presentase 
penurunan jumlah 
temuan

Jumlah Temuan 
Tahun N-1 - Jumlah 
Temuan Tahun N 
dibagi Jumlah Temuan    
   N-1 kali 100%

Persen 0 0 0 0 0 Terwujudnya pelayanan  
prima di Rumah Sakit

Persentase Administrasi 
dan peralatan kantor 
yang tertata dengan baik

(Jumlah indikator SPM  
menurut permenkes 43 tahun 
2016 yang mencapai standar ) / 
(Jumlah seluruh indikator SPM 
menurut permenkes 43  tahun 
2016 ) x 100%

Persen 100 100 100 100 100

Persentase Barang
Milik Negara dalam
kondisi baik

Jumlah Barang Milik
Negara dalam
keadaan baik yang
ada di RSUD TN /
Jumlah keseluruhan
Barang Milik Negara
dalam keadaan baik di
RSUD TN x 100

Persen 80 80 80 80 80

Indeks Reformasi 
Birokrasi

Sesuai dengan 
Permenpan RB No. 30 
Tahun 2018

Nilai 45 50 50 68 75

Meningkatnya tata kelola  Pemerintahan 
daerah yang baik dan bersih, disertai 

penerapan e-government

SASARAN PEMERINTAH DAERAH

INDIKATOR  
KINERJA SATUAN

Kondisi 
Awal 

Tahun 1

Kondisi 
Tahun ke 

5

IIndeks Reformasi
Birokrasi Nilai dari
Inspektorat
(delapan zona
perubahan
Reformasi
Birokrasi)

Nilai 45 75

SATUAN

Kondisi 
Awal 

Tahun 1

Kondisi 
Tahun 

ke 5

TARGET SASARAN PROGRAM  
(OUTCOME)

INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM  (OUTCOME)

TUJUAN SKPD ( ULTIMATE OUTCOME) SASARAN STRATEGIS  (INTERMEDIATE OUTCOME) Mediate Outcome

Meningkatkan Kualitas Tata Kelola 
Pemerintahan RSUD Tani dan Nelayan 

Kabupaten Boalemo

Sasaran SOPD 1 (Eselon II) : Meningkatkan Akuntabilitas Keuangan dan Kinerja 
RSUD Tani dan Nelayan

Nama Program 1  (Eselon III): Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

INDIKATOR  KINERJA 
TARGET

FORMULASI INDIKATORINDIKATOR SASARAN SATUAN FORMULASI INDIKATOR

SASARAN  ORGANISASI  SOPD

75

Gambaran kondisi  hasil yang diharapkan pada 
akhir tahun ke-5 (akhir periode Renstra SKPD)

Gambaran kondisi hasil  yang diharapkan 
pada setiap tahapan/tahunan menuju kondisi 
akhir tahun ke-5 (akhir periode Renstra 
SKPD)

Upaya besar ( gabungan beberapa kegiatan ) yang dilakukan agar menghasilkan 
Outcome dan mengarah kepada pencapaian kondisi yang diharapkan pada setiap 
tahapan/tahunan menuju kondisi akhir tahun ke-5 (akhir periode Renstra SKPD). 
Sasaran program dan sasaran SKPD tidak boleh sama

B B B BB A

Indeks Reformasi Birokrasi
Nilai dari Inspektorat (delapan
zona perubahan Reformasi
Birokrasi)

Nilai 45

Nilai SAKIP RSUD
Tani dan Nelayan

Hasil Evaluasi SAKIP
dari Inspektorat

Predikat





SATUAN 2018 2019 2020 2021 2022

2018 2019 2020 2021 2022 SATUAN 2018 2019 2020 2021 2022

Survei Kepuasan 
Masyarakat (SKM) 
Terhadap Pelayanan 
RSUD Tani dan Nelayan

Sesuai  Permenpan-RB 
nomor 14 Tahun 2017 
tentang Survey Kepuasan 
Masyarakat

Nilai

76
,61

-8
8,3

76
,61

-8
8,3

76
,61

-8
8,3

76
,61

-8
8,3

76
,61

-8
8,3 Jumlah prasarana

perlengkapan rumah
jabatan /dinas untuk
tenaga medis
paramedis RS

Indeks Kepuasan
Masyarakat

Sesuai  Permenpan-RB 
nomor 14 Tahun 2017 
tentang Survey Kepuasan 
Masyarakat

Nilai

76
,61

-8
8,3

0

76
,61

-8
8,3

0

76
,61

-8
8,3

0

76
,61

-8
8,3

0

76
,61

-8
8,3

0

Tingkat Capaian 
Akreditasi RSUD Tani 
dan Nelayan

Jumlah Pokja yang lulus 
akreditasi RS dibagi 
seluruh pokja  dikali 100%

Tingkat 
Kelulusan

Madya Madya Madya Utama Utama

Persentase  Capaian 
Indikator SPM RS

Jumlah Indikator SPM RS 
yang mencapai target 
dibagi jumlah seluruh 
Indikator dikali 100%

Persen 80 85 90 95 100

SATUAN 2018 2019 2020 2021 2022

Terpenuhinya Sarana
dan Prasarana Aparatur

Persentase
Terpenuhinya
Sarana dan
Prasarana Aparatur

Jumlah Prasarana Rumah 
Jabatan/ Dinas untuk 
tenaga medis yang 
tersedia

Persen 20 40 60 80 100

SATUAN 2018 2019 2020 2021 2022

Jumlah Sarana
prasarana RS yang
dibangun sesuai
standar klasifikasi RS

Persentase
ketersediaan
peralatan kesehatan
RS sesuai type RS

Persentase ketersediaan 
peralatan kesehatan RS 
sesuai type RS (type B)

Persen 40 49 73 90 90

Nama Program 5 (Eselon III): Program Pengadaan, Peningkatan sarana dan Prasarana Rumah 
Sakit/Rumah     Sakit Paru/Rumah Sakit Mata 

FORMULASI INDIKATOR
TARGET

Persen 20 40 60

Sasaran SOPD 2 (Eselon II) : Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik RSUD Tani 
dan Nelayan

TARGET

Nama Program 3 (Eselon III): Program Kemitraan Peningkatan Pelayanan Kesehatan

SASARAN PROGRAM  
(OUTCOME)

INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM  (OUTCOME)

Ketersediaan sarana
penunjang peningkatan
Displin Aparatur

Persentase sarana dan
prasarana rumah sakit
yang berfungsi dengan
baik

80 100Jumlah  sarana penunjang 
peningkatan Displin Aparatur

Nama Program 2 (Eselon III): Program Peningkatan Disiplin Aparatur

Nama Program 4 (Eselon III):  Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

SASARAN PROGRAM  
(OUTCOME)

INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM  (OUTCOME) FORMULASI INDIKATOR

TARGET

SASARAN PROGRAM  
(OUTCOME)

TARGETSASARAN PROGRAM  
(OUTCOME)

INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM  (OUTCOME) FORMULASI INDIKATOR

INDIKATOR SASARAN FORMULASI INDIKATOR SATUAN

INDIKATOR KINERJA  
KEGIATAN (OUTPUT) FORMULASI INDIKATOR

TARGET





SATUAN 2018 2019 2020 2021 2022

2018 2019 2020 2021 2022 SATUAN 2018 2019 2020 2021 2022

Meningkatnya  
Penerimaan BLU RSUD 
Tani dan Nelayan

Jumlah penerimaan BLU 
dalam setiap tahun 
dibandingkan dengan target

Persen 100 100 100 100 100 Ketersediaan Tenaga dokter
spesialis, dokter umum,
dokter gigi, dan perawat
sesuai dengan standar RS
type B

Persentase Ketersediaan
tenaga dokter spesialis,
dokter umum, dokter gigi
dan perawat sesuai
dengan standar RS type
B

Ketersediaan tenaga dokter 
spesialis, dokter umum, dokter 

gigi dan perawat sesuai dengan 
standar RS type B

Persen 79 86 92 100 100

90Ketersediaan tenaga
dokter spesialis, dokter
umum, dokter gigi dan
perawat sesuai dengan
standar RS type B

Persentase
Ketersediaan tenaga
dokter spesialis,
dokter umum, dokter
gigi dan perawat
sesuai dengan
standar RS type B

Nama Program 6 (Eselon III): Program Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Rumah 
Sakit/Rumah Sakit Jiwa,    Paru-Paru dan Mata

SASARAN PROGRAM  
(OUTCOME)

INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM  (OUTCOME) FORMULASI INDIKATOR

TARGET

INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM  (OUTCOME) FORMULASI INDIKATOR

TARGET

70 75 80 85

FORMULASI INDIKATOR

Sasaran SOPD 3 (Eselon II) : Meningkatnya  Pendapatan RSUD Tani dan Nelayan 
sebagai BLU

TARGET

Nama Program 7  (Eselon III): Program Peningkatan Mutu  Pelayanan Kesehatan BLUD

SASARAN PROGRAM  
(OUTCOME)INDIKATOR KINERJA 

Jumlah sarana dan 
prasarana yang 
terpelihara  dibagi jumlah 
sarana prasarana RS 
yang ada dikali 100%

Persen

SATUAN



KEGIATAN
Definisi :

SATUAN 2018 2019 2020 2021 2022

Terwujudnya pemeliharaan dan 
perizinan kendaraan 
dinas/operasional RS

Jumlah unit kendaraan 
operasional / ambulance 
untuk peningkatan mutu 
layanan RS

Bulan 12 12 12 12 12

SATUAN 2018 2019 2020 2021 2022

Tersedianya jasa administrasi 
keuangan 

Jumlah tenaga administrasi 
dan tenaga rohaniawan RS 
yg menerima honor 
mendukung pelayanan 
adm RS

Unit 13 13 13 13 13

SATUAN 2018 2019 2020 2021 2022
Tersedianya jasa administrasi 
keuangan 

Jumlah titik areal RS yang 
dibersihkan  untuk 
pencegahan  penularan  
penyakit

Orang 20 20 20 20 20

SATUAN 2018 2019 2020 2021 2022
Tersedianya jasa  kebersihan kantor Jumlah titik areal RS yang 

dibersihkan  untuk 
pencegahan  penularan  
penyakit

Titik Area 32 32 32 32 32

SATUAN 2018 2019 2020 2021 2022
Tersedianya alat tulis kantor Jumlah ketersediaan 

barang cetakan dan 
penggandaan   untuk 
operasional admnistrasi 
kantor RS

Jenis 100 130 170 220 300

SATUAN 2018 2019 2020 2021 2022

Upaya konkrit  (kegiatan) yang dilakukan agar menghasilkan OUTPUT dan mengarah kepada pencapaian 
OUTCOME Program.
Kalimat kegiatan tidak boleh diawali dengan kata : Peningkatan, Pengembangan, namun dapat diawali 
dengan Penyelenggaraan, Pembangunan, dsb.

SASARAN  KEGIATAN 
(OUTPUT)

INDIKATOR KINERJA  
KEGIATAN (OUTPUT)

TARGET

Output

Nama Kegiatan 1 (Eselon IV) : Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Dan Listrik

Nama Kegiatan 2 (Eselon IV) : Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan dinas / 
operasional

TARGET
SASARAN  KEGIATAN (OUTPUT) INDIKATOR KINERJA  

KEGIATAN (OUTPUT)

Nama Kegiatan 3 (Eselon IV) : Penyediaan jasa administrasi keuangan

SASARAN  KEGIATAN (OUTPUT) INDIKATOR KINERJA  
KEGIATAN (OUTPUT)

TARGET

Nama Kegiatan 6 (Eselon IV) : Penyediaan barang cetakan dan penggandaan

SASARAN  KEGIATAN (OUTPUT) INDIKATOR KINERJA  
KEGIATAN (OUTPUT)

TARGET

SASARAN  KEGIATAN (OUTPUT) INDIKATOR KINERJA  
KEGIATAN (OUTPUT)

TARGET

Nama Kegiatan 4 (Eselon IV) : Penyediaan Jasa  Kebersihan Kantor

SASARAN  KEGIATAN (OUTPUT) INDIKATOR KINERJA  
KEGIATAN (OUTPUT)

TARGET

Nama Kegiatan 5 (Eselon IV) : Penyediaan alat Tulis Kantor



Tersedianya barang cetkan dan 
pengandaan 

Jumlah ketersediaan 
barang cetakan dan 
penggandaan   untuk 
operasional admnistrasi 
kantor RS

Paket 3 4 5 6 7

SATUAN 2018 2019 2020 2021 2022

Tersedianya Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan bangunan Kantor

Jumlah ketersediaan 
komponen instalasi listrik 
RS 

Komponen 40 45 50 55 60

SATUAN 2018 2019 2020 2021 2022
Tersedianya peralatan dan 
perlengkapan kantor

Jumlah ketersediaan 
peralatan dan 
perlengkapan kantor RS 

Paket 12 18 27 40 60

SATUAN 2018 2019 2020 2021 2022
Terlaksananya kegiatan rapat-rapat 
koordinasi dan konsultasi

Jumlah aparat yang 
mengikuti rapat-rapat 
koordinasi dan konsultasi 
ke luar daerah

Orang 20 24 26 29 35

TARGET

Nama Kegiatan 9 (Eselon IV) : Penyelenggaraan Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Keluar 
Daerah

SASARAN  KEGIATAN (OUTPUT) INDIKATOR KINERJA  
KEGIATAN (OUTPUT)

TARGET

Nama Kegiatan 8 (Eselon IV) : Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor

Nama Kegiatan 7 (Eselon IV) : Penyediaan Komponen Instalasi listrik / penerangan bangunan kantor

SASARAN  KEGIATAN (OUTPUT) INDIKATOR KINERJA  
KEGIATAN (OUTPUT)

SASARAN  KEGIATAN (OUTPUT) INDIKATOR KINERJA  
KEGIATAN (OUTPUT)

TARGET



SATUAN 2018 2019 2020 2021 2022

SATUAN 2018 2019 2020 2021 2022

Jumlah tenaga medis dan paramedis 
yang memiliki kompetensi sesuai 
standar di RS

tersedianya tenaga medis
dan paramedis yang
memilki kompetensi sesuai
standar di RS

Orang 65 75 85 95 115

SATUAN 2018 2019 2020 2021 2022

Tersedianya  prasarana perlengkapan 
rumah jabatan /dinas untuk tenaga 
medis paramedis RS

Jumlah prasarana
perlengkapan rumah
jabatan /dinas untuk
tenaga medis paramedis
RS

Paket 1 1 1 1 1

SATUAN 2018 2019 2020 2021 2022

SATUAN 2018 2019 2020 2021 2022

Nama Kegiatan 15  (Eselon IV) : Kegiatan Pengadaan alat laboratorium RS (DAK)

SASARAN  KEGIATAN (OUTPUT) INDIKATOR KINERJA  
KEGIATAN (OUTPUT)

TARGET

Jumlah sarana ruang 
laboratorium RS yang 
representatif dan 
memenuhi standar

Paket 1

Nama Kegiatan 12 (Eselon IV) : Kemitraan peningkatan kualitas dokter dan paramedis.

TARGET

Nama Kegiatan 14 (Eselon IV) :  Kegiatan Pengadaan Alat Kesehatan Kedokteran Umum RS (DAK)

Jumlah peralatan 
Kesehatan medik, non 
medik  yang  memenuhi  
standar pelayanan  dan 
klasifikasi RS

Paket

Jumlah pakaian khusus
hari-hari tertentu untuk
pendukung pelayanan di
RS

1 1Tersedianya Pakaian Khusus hari-hari 
tertentu pendukung pelayanan di RS

SASARAN  KEGIATAN (OUTPUT) INDIKATOR KINERJA  
KEGIATAN (OUTPUT)

Paket 2 1 1

Nama Kegiatan 13 (Eselon IV) : Pengadaan perlengkapan rumah jabatan dan dinas

SASARAN  KEGIATAN (OUTPUT) INDIKATOR KINERJA  
KEGIATAN (OUTPUT)

TARGET

SASARAN  KEGIATAN (OUTPUT) INDIKATOR KINERJA  
KEGIATAN (OUTPUT)

TARGET

SASARAN  KEGIATAN (OUTPUT) INDIKATOR KINERJA  
KEGIATAN (OUTPUT)

TARGET

Nama Kegiatan 10 (Eselon IV) : Pengadaan Pakaian khusus hari-hari tertentu

6



SATUAN 2018 2019 2020 2021 2022

SATUAN 2018 2019 2020 2021 2022

SATUAN 2018 2019 2020 2021 2022

SASARAN  KEGIATAN (OUTPUT) INDIKATOR KINERJA  
KEGIATAN (OUTPUT)

Nama Kegiatan 18 (Eselon IV) : Pengembangan Type RS

TARGET

Jumlah Ketersediaan
bahan logistik RS untuk
pemenuhan pelayanan
Kesehatan di RS bagi
Pasien dan 

Bulan 12 12 12 12 12Tersedianya Bahan logistik RS untuk 
pemenuhan pelayanan kesehatan di 
RS bagi pasien dan pendampingnya

Nama Kegiatan 16 (Eselon IV) : Pengadaan Bahan-Bahan Logistik RS

5 5 5 5

11 11 11 11Tersedianya barang-barang cetak dan 
surat menyurat untuk pelayanan 
rekam medik RS

SASARAN  KEGIATAN (OUTPUT)

tersedianya perlengkapan untuk 
pemenuhan akreditas dan 
peningkatan kelas RS

INDIKATOR KINERJA  
KEGIATAN (OUTPUT)

TARGET

Jumlah perlengkapan 
untuk pemenuhan 
akreditasi dan peningkatan 
kelas RS

Paket 4

Nama Kegiatan 17  (Eselon IV) : Pengadaan Pencetakan administrasi dan surat menyurat rumah 
sakit

SASARAN  KEGIATAN (OUTPUT) INDIKATOR KINERJA  
KEGIATAN (OUTPUT)

TARGET

Jumlah barang barang 
cetak dan surat menyurat 
untuk pelayanan rekam 
medik RS 

Dokumen 8



SATUAN 2018 2019 2020 2021 2022

SATUAN 2018 2019 2020 2021 2022

SATUAN 2018 2019 2020 2021 2022

SATUAN 2018 2019 2020 2021 2022

Peningkatan Mutu Layanan dan 
Pendukung Layanan BLUD RS

Persentase mutu layanan
dan pendukung layanan
BLUD RS

Persen 79 86 92 100 100

DIREKTUR RSUD TANI DAN NELAYAN

Unit

INDIKATOR KINERJA  
KEGIATAN (OUTPUT)

TARGET

INDIKATOR KINERJA  
KEGIATAN (OUTPUT)

TARGET

Jumlah peralatan medis
non medis RS yang sesuai
standar RS

1854

KABUPATEN BOALEMO

dr. RUSLYARAZ, M.Kes
Nip. 197107202005011013

1854 1854 1854 1854Terpeliharanya alat-alat kesehatan RS 
secara berkala

Tilamuta, 4 Februari 2022

Nama Kegiatan 25 (Eselon IV) : Pemeliharaan rutin / berkala mobil ambulance / jenazah

SASARAN  KEGIATAN (OUTPUT)

7 8 9 10

INDIKATOR KINERJA  
KEGIATAN (OUTPUT)

TARGET

Jumlah mobil
ambulance/Jenazah RS
yang dipelihara untuk
penunjang pelayanan
medis RS

Nama Kegiatan 26 (Eselon IV) : Kegiatan Peningkatan Mutu Pelayanan dan  Pendukung Pelayanan 
BLUD

SASARAN  KEGIATAN (OUTPUT)

Unit 10Terpeliharanya Mobil 
Ambulance/jenazah RS untuk 
penunjang pelayanan Medis RS

Nama Kegiatan 24 (Eselon IV) : Pemeliharaan Rutin / berkala alat-alat kesehatan rumah sakit

SASARAN  KEGIATAN (OUTPUT)

Jumlah sarana IPAL RS
yang memenuhi syarat
kesehatan lingkungan RS
untuk mendukung kualitas
layanan kesehatan RS

Paket 6 6 6 6 6Terpeliharanya sarana IPAL Rumah 
Sakit secara Berkala

Nama Kegiatan 22 (Eselon IV) : Pemeliharaan Rutin /Berkala Instalasi Pengolahan Air Limbah 
rumah sakit

SASARAN  KEGIATAN (OUTPUT) INDIKATOR KINERJA  
KEGIATAN (OUTPUT)

TARGET


	caschading OK Program lama
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